
	Naam activiteit
	Kijkwijzer (lesobservatieformulier)

	Thema activiteit werkdruk/ enculturatie/ professionele ontwikkeling/ observatie en coaching
	Observatie en coaching

	Doel activiteit
	De startende leraar krijgt feedback op het handelen tijdens de les, om zo de professionele ontwikkeling te bevorderen

	Begeleidingsfase
	1 (ingroeien), 2 (verbreden) en 3 (verdiepen)

	Deelnemers
	Startende leraar en coach

	Individueel / Groep(sgrootte)
	2


	Tijdsduur
	Duur van de les met de tijd deze na te bespreken

	Aantal keren
	Eenmalig, vaker indien gewenst

	Korte omschrijving activiteit
	Observatieformulier voor het observeren in de klas gericht op verschillende onderwerpen. 

	Benodigd materiaal
	Observatieformulier, pen, eventueel een kladblok/ laptop om verdere opmerkingen te noteren 

	Randvoorwaarden
	Tijd en ruimte

	Variaties/ Aanvullingen
	Zie overige lesobservatiemethodieken op de website:
· ICALT

· Lesobservatieformulier: vijf docentrollen 

Aanvulling:

· Stappenplan lesbezoek


Toelichting

Dit lesobservatieformulier is gebaseerd op de Kijkwijzer van SLO en beschikbaar gesteld door het LMC VMBO Zuid. Het observatieformulier biedt de mogelijkheid te observeren in de klas. Het formulier richt zich op de volgende onderwerpen; lesvoorbereiding, het begin van de les, interactie, context en vak inhoud, taalsteun, algemeen pedagogisch/ didactisch handelen en het slot van de les. Het scoren van deze verschillende onderwerpen gebeurt door een -, ± of + toe te kennen. Deze eenvoudige manier van scoren biedt goede mogelijkheden voor het nabespreken van een les. U vind het formulier op de volgende pagina. 
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Lesobservatieformulier
(n.a.v. de kijkwijzer)
les:  ______________________

docent: ___________________

datum:  _____/_____/________
Lesvoorbereiding
· Materiaal ligt klaar







-   ±
+ 

· Zorgt voor rust aan het begin van de les


-   ±
+
· Heeft een duidelijk begin van de les





-   ±
+
Opmerkingen
	


Begin van de les

· Geeft terugblik naar de vorige les  




-   ±
+
· Presenteert lesopbouw op het bord




-   ±
+
· Formuleert expliciet de vakinhoudelijke doelen.


-   ±
+
Opmerkingen
	


Interactie

· Ziet welke leerling (even) extra aandacht nodig heeft 


-   ±
+

(een woord, een vraag, een knipoog) 
· Wijst leerlingen op gewenst gedrag    




-   ±
+
· Vertoont voorbeeld gedrag





-   ±
+
· Demonstreert zelf een opgewekte en betrokken houding

-   ±
+
· Grijpt bij ordeverstoringen onmiddellijk in



-   ±
+
· Wisselt regelmatig van positie/ plaats




-   ±
+
· Kiest een plaats waardoor hij/zij alle activiteiten kan zien

-   ±
+
· Zorgt dat alle leerlingen aan bod komen




-   ±
+
· Stimuleert leerlingen hulp uit te stellen volgens de kijkwijzer

-   ±
+

· Geeft de leerlingen voldoende tijd om een antwoord te

-   ±
+
formuleren (minstens 5 seconden) 
Opmerkingen
	


Context en vakinhoud

· Bespreekt de kernbegrippen





 -   ±
+
· Selecteert de kernbegrippen van de les en schrijft ze op het bord 
 -   ±
+
· Geeft en vraagt voorbeelden over de lesstof.



 -   ±
+
· Vat de geleerde vakinhouden samen




 -   ±
+
· Leerlingen die sneller klaar zijn, worden voorzien van extra werk
 -   ±
+
Opmerkingen:

	


Taalsteun

· Besteed aandacht aan de taaldoelen 




-   ±
+
· Evalueert de taaldoelen






-   ±
+
· Speelt in op het taalgebruik van de leerling ( korte zinnen, woorden           uitleggen, klemtonen leggen)






-   ±
+
· Spreekt rustig en articuleert duidelijk




-   ±
+
· Controleert of leerlingen de teksten begrijpen



-   ±
+
· Geeft hulpmiddelen ( woordenweb, woordenlijst, leestips, schrijf- /                                                spreekkaders, vragenlijstjes en voorbeeldformuleringen) 

-   ±
+
· Geeft aanwijzingen bij het lezen van teksten d.m.v. het 

      stappenplan lezen







-   ±
+
· Verwerkt de kernbegrippen in het woordenschrift


-   ±
+               
Opmerkingen
	


Algemeen pedagogisch/ didactisch handelen
· Maakt gebruik van verschillende instructievormen


-   ±
+
· Wisselt werkvormen af (groepswerk/ individueel)


-   ±
+
· Formuleert vragen op verschillende niveaus



-   ±
+
· Formuleert meerdere opdrachten, die aansluiten 


-   ±
+
      bij voorkennis van leerlingen

· Geeft bij complexe leerstof of opdrachten duidelijk structuur

-   ±
+
· Docent bewaakt tijd en organisatie




-   ±
+
Opmerkingen
	


Slot van de les
· Bespreekt de les na op een manier waardoor de leerlingen

-   ±
+    
inzien wat ze geleerd hebben 
· Neemt de tijd voor reflectie (product en proces)


-   ±
+
· Evalueert de vakinhoudelijke doelen 




-   ±
+
· Neemt voldoende tijd om huiswerk op te geven en uit te leggen      -   ±
+
· Laat het lokaal netjes achter





-   ±
+
Ontwikkelpunten










Dit materiaal is beschikbaar gesteld door LMC VMBO Zuid


