
	Naam activiteit
	Vormgeven startersdag

	Thema activiteit werkdruk/ enculturatie/ professionele ontwikkeling/ observatie en coaching
	
Enculturatie

	Doel activiteit
	Beginnende docent dusdanig te informeren dat hij/zij de volgende dag kan lesgeven

	Begeleidingsfase
	[bookmark: _GoBack]1: ingroeien, kennismaken en overleven
Begin van het schooljaar 


	Deelnemers
	Startende leraren,  schoolopleider(s) en rondje langs belangrijke personen (conciërge, roostermaker(s), teamleider, hoofd ICT, etc.)

	Individueel / Groep(sgrootte)
	2


	Tijdsduur
	Dagdeel


	Aantal keren
	Eenmalig


	Korte omschrijving activiteit
	Tijdens de startbijeenkomst worden de startende leraren bekend gemaakt met procedures en gebruiken als het beoordelingstraject, de schoolidentiteit, het begeleidingstraject, etc.   

	Benodigd materiaal
	Eventuele folders ter ondersteuning 



	Randvoorwaarden
	Tijd en ruimte 

	Variaties/ Aanvullingen
	Zie voorbeeld startersdag


	Referenties (artikel, boek, videomateriaal etc.)
	Tooldisc Rotterdam (onderstaand schema is hiervan afkomstig) 
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<<terug
Wat wil je doen?
Het De tussentijdse Het
o De schoolidentiteit Met elkaar
oeaachalect expliciteren in gedrag Konnismaken| (RliSckcmeten |PEedolkingey |
oo oo oo ohoue: oo

» Verwachingen uspreken on vastioggen.
» Benodigdo ondersteuning in kaar
rengen en daar afspraken over maken.
» Hot begelidingstrsect afstemmen op
do beoordeingerteri
« Wanncer g jo als riewws docont
een positiovs booordaling?
+ Wat verwacht da school aan kenns,
vasrigheden en houding?
Vorm: Nieuw docent koppolen aan
vakcoach en docentbogelador
Gowenst resultaat:
Do verwachingen zin helde on do
begelsiding is vanalhet eersta moment
gerich op het behalen van oen posiieve
beoordeiing

> Verwachiingen utsprokon n vastoggon.
- Waar staat do school voor?
> Wolk gedag vorwacht do school van haar
docenten?
- Benodigde ondersteuing/schaling n kaart
rangen on daar afspraken over maken.
Vorm: Voorbeold gedrag:aat tdens do
startjoankomstal o hoo do identiit
van do school surend i voor concreat
godrag, Mot andere woorden: paciico what
you presch. Bijvoorbeeid: creatvte sta
contraalin o school,kes dan ook voor oon
creatove werkvor,
Gowenst resultaat:
Het gewenste gedrag van de docent op
doze school s gotplcteerd z0dat con
fodor daarmaar kan handolen

» Deon van persooriike
informate:
wio bon i, wat kan i, wat
kom i brangon, watwil ik
halen?

» Uiwisselon van
verwachiingen

» Koppolen van iouwo.
docenten aando
begeleiders.

Vorm Kennismlings-

spelen en bén op éan

gesprokten.

Gewenst resultaat:

1o ths vosen, Kennen en

gokend worden.

» Hot besproken van
het programma van de
tussentidso bijerkomston
mot do groep iewwe
docenten.

- Vaag en asnbod mtchen

» Vorwachingon afstommon.

Vorm: Naar keuz, passend

i do dontitei on visioop

onderwis van de school

Gowenst resulta

Eris oon hoider boold van

et doe,de vorm en do

inhoud van do gezamenlke
bicenkomsten.

Do indiiduelo bogeleding is

onderwerp van gesprek.

» Verwachingen usproken.

+ Kennismaken met de
begolider(s).

» Rolen, taken on
verantwoordelkheden
oorspreken.

Vorm: Naar kouze, passend

b do denteit en visie op

ondorwis van de school

Gewenst resultaat:

Eris oon helder boeldvan

et dool,do vorm on do

inhoud van het indicuele
begelsdingatract.

© Materiaal op de Tooldisc

© Drasibosk begeleiding docenten LMC.doc

© Drasboe bogelaiding ricwwe docerion
do schooll

© Drsaoek begeleding statende docenten
STC.docs

© Oraaibook bogueidngsrojoct Warburg

doox

> Drasibook cursus riuwe docenten
Enmauscologe doc

Drasibosk tartondo doconten Comenis
Gologe doc.

© Draabook begelsding ieuwe docenten n

do'school agemoenpdt

9 Checkis andachtspunton i docent,

Drasiosk ieuwe docenien Melanchhon.doc:

© Gheckiat bogeleidngsschema doc
Fomat voorsvaatiformer stage docx
D o cver bogeading van oo docenton.

doc

© Ifo ver competensgercht opeiden doc docentdoc

@ Ifo ovor do escaltladdor 1 doc
@ fo ver de cscalatogradenpa
© Ifo ovor hot RUG - aangement 2.

@ Ifo ver hat RUG - arangement doc

D o overisiebepsling b begelsiding doc
ko ovordo o schooi b do
Statbieonkomet doc

® Info orer b loorings

© 3 xinfo over taskamschrivingen
begeledingdoc

© ol over vevachtingon van do ioww

tinfo | Declareren

lom het (dreigende) lerarentekort in de
liden van nieuwe docenten. Vijftien

Is en ervaringen over de begeleiding
Jkwestiekaarten, werkkaarten,
[sdocumenten die scholen zelf hebben
ie van het Toolboek met CD is niet

C kunt u hieronder bekijken

)
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